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INFORMAÇÃO AOS ASSOCIADOS DA RTP 

JÁ HÁ ACORDO DE PRINCÍPIO PARA OS AUMENTOS SALARIAIS 2023 

Após mais de 4 meses de duras negociações, na revisão do Acordo de Empresa, o STT, em 

conjunto com os outros sindicatos, fez um acordo de princípio nas seguintes condições: 

 
Aumentos Salariais : 

•  80€ do Nivel 1 ao Nivel 14 

•  70€ do Nivel 15 ao Nivel 47 

•  30€ do Nivel 47A ao Nivel 54 

 
Férias: 

• Aumento para 24 dias úteis 

 

Segunda Refeição: 

• Acordada e recuperada a 2ª refeição para os trabalhadores que prestem 11h ou mais horas 

de serviço. 

 
Outras matérias: 

• Aumento para 3 dias/ano do crédito por cada filho em idade escolar até ao 3ºciclo. 

• No caso do menor ser portador de deficiência o crédito será de 9 dias/ano. 

• Aumento para 2 dias por trimestre do crédito para assistência inadiável em caso de doença 

ou acidente (cônjuge; ascendente na linha reta e descendente do 1º grau). 

• Ausência ao serviço, sem perda de retribuição, para deslocação e acompanhamento a 

consulta ou a tratamento médico de filhos menores de 16 anos. 

• A dispensa no dia de aniversário do trabalhador poderá ser excecionalmente transferida, por 

motivo de serviço, para um dos quinze dias seguintes. 

• Aumento para meio horário de trabalho da dispensa por motivo de aniversário de filho menor 

até aos 14 anos, inclusive. 

 
Ficou o compromisso de a empresa analisar na próxima ronda negocial (2024), os seguintes 
temas: 
 

• Igualdade nos Subsídios de Deslocação, entre Jornalistas e os outros trabalhadores.  

• Subsídio de Sábado e Domingo (Atualmente 10€).   

• Subsídio de Refeição 

• Ajudas de Custo 

• Revisão do apoio para assistência inadiável (ponto 3 de outras matérias para 3 dias)              
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